LEADER IIl. kor
T4jékoztaté a LEADER adatlapokroél és palyazatrol

Tisztelt Ugyfeltink!

Tajékoztatasul 6sszefoglaltuk - a nem éppen egyszeEADER palyazatok benyujtasanak
maodjat.

Amennyiben mar korabban palyazott mikrovallalkozésjsztika, falumegujitas, vidéki
Orokség, vagy korabbi LEADER korben, akkor a® glentban szereplinformacié Onre mar
nem relevans.

1./ Ugyfélregisztracios rendszer

Maganszemélyként palyazik az alabbi jogosultsagddtbrendelkeznie:

. Ugyfélregisztracios szam

« lgényelhed: GOOO1 jet formanyomtatvanyon, az illetékes MVH kirendeltséghvalo
benyujtassal

- Ugyfélkapu belépéssel (ligyfélkapu belépéssel eyakészetes személy rendelkezhet)
Ilgényelheb: illetékes okmanyirodakban

Civil szervezetként, vallalkozoként, dnkormanyratidlyazik az alabbi jogosultsagokkal
kell rendelkeznie:

- Az Ugyfélkapus feltdltés miatt gondoskodni kell egwaganszemélgt, aki
rendelkezik Ugyfélregisztracios szammal, lgyfélkapérhetséggel, és a szervezet
szaméra igényelni kell egy MVH jelszot.

« Jelsz6 igényelhét a G946 jei formanyomtatvanyon, az illetékes MVH
kirendeltséghez val6 benyuljtassal. Miutdn az MVHsZé rendelkezésre All,
megtorténhet a meghatalmazas elektronikus fellletald kitbltése, az ehhez
szikséges kitbltési utmutatéd eléthatvww.mvh.gov.huoldalon.

- A meghatalmazas elektronikus kitoltését és beadédaiben a meghatalmazast 3
példanyban ki kell nyomtatni, 1 példanyt a megmagaotton keresztil tovabbitani
kell az MVH kirendeltségre postai Uton vagy szerasén.

2./ Intézkedés(ek) kivalasztasa, amelyre palyazatitvan beadni

A TISZATER LEADER Egyesiilet teriiletén projektjaatst az Iranyito Hatésag (IH)
kézleményben kozzétett Helyi Vidékfejlesztési g részét képéZ.EADER Intézkedési
Tervében megfogalmazott 10 intézkedésre lehet ljamy Projekt adatlapot az IH
kézlemény megjelenését kovehaptdl folyamatosan, forraskimerulésig lehet bgayil (a
benyujtas felfliggesztésidiaz Iranyitdé Hatdsag rendelkezik Kbzleményben).
Projektjavaslatot az erre a célra rendszeresitetbjel® adatlap megneveigés
formanyomtatvanyon lehet benyujtani 2 példanyb&mykelt postai kiildeményként (ajanlott
v. tértivevényes) vagy szemelyesen.

SIMA LEVELKENT FELADOTT PROJEKTADATLAPOT NEM ALL MCDUNKBAN
TOVABB VIZSGALNI!

Projekt adatlapot a LEADER HACS munkaszervezetélefizbenyujtani (4440 Tiszavasvari,
Varoshaza tér 4.) A Projekt adatlap személyes hErsal esetén a munkaszervezet atadas-
atvételi nyilatkozatot ad.



Projekt adatlap ellgmzése: A benyujtott projekt adatlapon a munkaszmtveormai
ellendrzést végez, azaz vizsgalja, hogy a benyujtotteptopdatlap tartalmazza-e azokat az
informaciokat, csatolta-e a kért mellékleteket, bele segitségével a Helyi Birald Bizottsag
megallapithatja, hogy a projektjavaslat illeszkeeli&k HVS-hez.

A hidnyosan vagy hibdsan benydujtott projekt adakep a munkaszervezet egyszeri
hianypotlast ir ki. A hianypétlas, a benyujtast &v3 munkanapon beldl, az tgyfél altal a
Projekt adatlapon megadott értesitési mod szegostédi v. elektronikus aton) kerdl
kiktldésre.

Amennyiben a hianypétlas nem a felszélitasban fiaddaak megfelé modon érkezett be, a
projektjavaslatot a rendelkezésre allo iratok a@apjizsgaja a HBB és dont rola.

3./ HBB dont a beérkezett projektjavaslatrol

A HBB az ebterjesztett projektjavaslatokrdl azdeétesen meghatarozott €s nyilvanossa tett
Utemterv alapjan zart HBB Ulésen dont.

A HBB azt vizsgélja, hogy a javaslat illeszkedi-e LEEADER Intézkedési Terv
célrendszerébe, valamint az intézkedések kerddtdibez (kritériumaihoz).

Tamogato dontés eseténAmennyiben a javaslat illeszkedik a LEADER Intédé&si Terv
célrendszerébe, valamint az intézkedések kerdtdtdiBez (kritériumaihoz) tamogaté dontést
hoz, és tAmogato nyilatkozatot allit ki. A tamogalidntésél az tgyfelet a HBB dontést
koveb el munkanapon (az tgyfél altal megadott mddon) tandoggilatkozat formajaban
ertesiti.

Elutasité dontés eseténAmennyiben a javaslat nem illeszkedik a LEADERé#kKedési
Terv célrendszerébe, valamint az intézkedések fedisgeleinez (kritériumaihoz), elutasitd
dontést hoz, és elutasitd nyilatkozatot allit ki Alutasité dontésr az ugyfelet a HBB
dontést kovet el munkanapon (az ugyfél altal megadott mdédon) efidtasyilatkozat
formdjaban értesiti. Az elutasitast ket a projektjavaslat atdolgozast kdest ismét
benyujthaté a LEADER HACS-hoz.

Fontos! Kizarolag a HBB altal kiallitott Tamogato nyilatkozat birtokaban lehetséges a
LEADER pélyazatok elektronikus feltoltése.

4./ Palyazatok benyujtasa
A Palyazatot csak elektronikus uton lehet benyujtait

LEADER pélyazatokat 2013. junius 17-én 8 OratolMezégazdasagi és Vidékfejlesztési
Hivatal hivatalos oldalan (www.mvh.gov.hu)tikods elektronikus fellleten, tgyfélkapun
keresztll lehet benydujtani. A palyazatok elbiral@sa elektronikus rendszerben tokién
benyujtasi sorrend alapjan torténik.

- Palyazat szerkesztésére rendelkezésre abgrad: 5 nap all rendelkezésre a feltéltésre,
szerkesztésre

- Pélyazat modositasara rendelkezésre alltszak: véglegesitést koven 5 nap all
rendelkezésre a palyazat modositasara.

A palyazat végleges benyujtasat kidest hianypoétlasra nincs leldség.

A véglegesitést kovéen a feltoltott palyazatrél a kapott ugynevezett #dkumentumot Ki
kell nyomtatni zaradékoltatas céljabol. Csak aesap feltdltbtt, beadott palyazatot lehet
zaradékolas kéresére benyujtani.



5./Zaradékoltatas kérése

A palyazénak a teljes palyazat benyujtasat (médsisidh lejartat kdveten)3 munkanap all
rendelkezésre a zaradékolas kérelmezésére

A kinyomtatott KR dokumentumot a munkaszervezethelt benyujtani (elektronikusan,
postai uton vagy szemeélyesen)

Zaradékolast a munkaszervezet végzi (a benyujietdgkumentum —feltoltétt palyazat- és a
projektjavaslat alapjan).

Munkaszervezetnek a projektjavaslat és a ,KR dokore 6sszehasonlitasara és a tdmogato
nyilatkozat zaradékkal torténellatasara, illetve a zaradék elutasitasara 3 amak all
rendelkezésére a zaradék megadasara.

Zaradékolas elutasitasa

A zaradékolas elutasitasaesetén az ugyfelet a munkaszervezet a ,KR dokumént
benyujtasat kovét3 munkanapon belill (az tigyfél altal megadott myd&ntesités zaradék
elutasitasarél” dokumentumban értesiti. Elutasiliéa tObbek kdzott: 20%-ot meghalad6 a
projekt adatlapon és a benyujtott palyazatban pkek&ltség eltérése. Nem az a célkis,
varhat6 eredmény szerepel, amelyet a projekt qutatleneghatarozott.

A zéaradékolas elfogadasasetén a HBB altal kiallitott Tamogato nyilatkatazaradékkal
latja el a munkaszervezet.

Zaradék tovabbitasa

A munkaszervezet a Zaradékot a kévetunkanapon megkildi: Ugyfél, MVH, IH Iranyitd
Hatésag részére.

6./ Megkezdidik a palyazat tgyintézése

Az Ugyintézést a HACS és az MVH végzi.
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FOLYAMATABRAJA

1. Folyamatabra LEADER HACS déntési folyamat a beérkezo projektekraol L.
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2. Folyamatibra LEADER HACS déntési folyamat a beérkezé projektekrol I1.
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